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I- GENEL BİLGİLER 

A- Misyon ve Vizyon 
 

Misyon 

Ülkemizde bulunan tüm kurumlar internet altyapısına sahiptir ve bu kurumların çoğu bilgilerini 

elektronik ortamda saklamaktadır. E-devlet uygulamasıyla birlikte tüm vatandaşların bilgileri sayısal 

ortamda depolanmıştır. Ayrıca özel şirketler, işletmeler, holdingler vb. kurumlarda internet ve bilişim 

teknolojilerini etkin olarak kullanmaktadır. Bilişim teknolojilerinin yaygın olarak kullanılması bu 

bilgilerin korunması gerekliliğini de ortaya çıkarmıştır. Tüm Dünya’nın önem verdiği bilgi güvenliği 

hususunda ülkemizde de önlemlerin alınmaya başladığı görülmektedir. Bu noktada bilgi güvenliği 

sağlama, siber suç ve olaylara müdahale etme gibi gereklilikler meydana gelmiştir. 

Adli bilişim mühendisliği tüm bu konularda uzman kişiler yetiştirmeyi amaçlayan mühendislik dalıdır. 

Adli bilişim mühendisliği temel mühendislik eğitimiyle beraber alana yönelik derslerle kişilerin bu 

alanda uzmanlaşmasını amaçlamaktadır. 

Vizyon 

Adli Bilişim Mühendisliği Bölümü; Çağdaş, donanımlı, milli ve manevi değerlere sahip, açık fikirli, 

yeniliklere açık, alanındaki gelişmeleri takip edebilen ve alanında yeni ufuklar açabilen, ülkenin 

kaynaklarını ülkenin yararına kullanan, dünyanın her yerindeki meslektaşlarıyla rekabet edebilecek 

özelliklere sahip, sorgulayan, analiz eden, uzmanlığa ve bilimselliğe önem veren, teknolojiyi en üst 

seviyede kullanan, serbest rekabet piyasası iş ortamında tercih edilen Mühendisler yetiştirmektedir.

  

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
 

C- İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 
Eğitim Alanları Derslikler  

EĞİTİM ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 250 ve üzeri 

Anfi -      

Sınıf 4      

Bilgisayar Lab. 2      

Enstrüman Çalışma Odası -      

Kütüphane -      

Çalışma Salonu 1      

Çizim Odası -      

İlk ve Acil Yardım Lab. -      

Diğer Lab. 5      

Canlı Ders Kayıt Odası -      

TOPLAM 9      
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Öğrenci Kulüpleri Sayısı ve Alanı 

 Sayı (adet) Alan (m2) 

Öğrenci Kulüpleri 2 - 

 

Toplantı, Konferans ve Seminer Salonları 

  0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 250 ve üzeri 

Toplantı Salonu 1      

Konferans Salonu -      

Seminer Odası 1      

TOPLAM 2      

 

Akademik Personel Hizmet Alanları 

  Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Kişi Sayısı 

Çalışma Odası 13 221 13 

 

İdari Personel Hizmet Alanları 

  Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Kişi Sayısı 

Sistem Odası    

Pc Laboratuvarı    

Teknik Servis    

Servis    

Ar-Ge Odası    

Çalışma Odası 1 15 1 

Diğer (Belirtilecektir) 

1  

Teknisyen Odası 15 1 

TOPLAM 2 30 2 
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2- Teşkilat Yapısı 

 

Bölümümüz iç kontrol akademik teşkilatı Şekil 1’de verilmiştir. 

 

 

Bölümümüz iç kontrol idari teşkilatı Şekil 2’de verilmiştir. 

 

 

 

Bölüm Başkanı 

Bölüm Başkan 

Yardımcısı 

Akademik Personel 

Bölüm Başkan 

Yardımcısı 

Şekil 1. Akademik Personel Teşkilat Yapısı 

Bölüm Başkanı 

Bölüm Başkan 

Yardımcısı 

İdari Personel 

Bölüm Başkan 

Yardımcısı 

Şekil 2. İdari Personel Teşkilat Yapısı 

 



4 

 

3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

 

Kullanılan Yazılımlar ve Yönetim Bilgi Sistemleri 

Yazılım /Yönetim Bilgi Sistemi 

Adı 

Kullanım Amacı Kullanan Birim 

Cisco Packet Tracer Ağ sistemleri simülasyonu Adli Bilişim Mühendisliği 

Wireshark Ağ paket analizi Adli Bilişim Mühendisliği 

Oracle Virtualbox Sanallaştırma teknolojileri kullanımı Adli Bilişim Mühendisliği 

Matlab Bilimsel hesaplama Adli Bilişim Mühendisliği 

Visual Studio Programlama Adli Bilişim Mühendisliği 

Microsoft Office Programları Döküman,sunum, pdf açma düzenleme , 

oluşturma 

Adli Bilişim Mühendisliği 

Guidance Software EnCase 

Forensic 

Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

AccessData FTK (Forensics Tool 

Kit) 

Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

GetData Forensic Explorer Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

Oxygen Forensics Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

Axiom, IEF (Internet Evidence 

Finder) Application &OS Artifact 

Modülü 

Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

X1 Social Discovery Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

Savvius Insight Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

Paraben Forensics Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

X-Ways Forensics Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

SIMCon Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

Autospy Açık Kaynak İnceleme 

Yazılımı 

Adli Delil İnceleme Adli Bilişim Mühendisliği 

PC-3000 Veri Kurtarma Adli Bilişim Mühendisliği 

Dolphin DFL-SRP Veri Kurtarma Adli Bilişim Mühendisliği 

 

Bilgisayar Sayıları 

Cinsi İdari Amaçlı Eğitim Amaçlı 

Masaüstü Bilgisayar 15 100 

Dizüstü Bilgisayar 

 

- 3 

Tablet - - 

Diğer (Belirtilecektir) - - 

Toplam 15 103 
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Diğer Teknolojik Donanımlar  

 Sayı (adet) 

Bilgisayar Kasası 113 

Bilgisayar Ekranı - 

Monitör 113 

Projeksiyon 3 

Slayt - 

Barkod Yazıcı - 

Baskı Makinası - 

Mikroskop 1 

Fotokopi Makinesi - 

Faks Cihazı - 

Fotoğraf Makinesi - 

Güvenlik Kamerası - 

Digital Kayıt Cihazı 2 

Güvenlik Kamera Sistemi - 

Sabit Kameralar - 

Sürekli Çekim Kameraları - 

Digital Kameralar - 

IP Kamera/Kinect Kamera/Web Kamera/Mobil Kamera - 

Televizyon - 

Tarayıcı 1 

DV Oynatıcı - 

Diğer (Diğer ile ifade edilen belirtilecektir) - 

4- İnsan Kaynakları 
Adli Bilişim Mühendisliği kadrosunda toplam 8 Akademik personel görev yapmaktadır. Bölümümüzde görevli 2 

İdari personel bulunmaktadır. 

Personel Sayıları 

 

Personel Unvanı  Sayı (2023 Yılı) 

Akademik Personel 13 

İdari Personel 2 

TOPLAM 15 
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Akademik Personel Sayısı (2023Yılı) 

Akademik Personel 

  
Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam Şekline Göre 

Dolu Boş Toplam Tam Zamanlı Yarı Zamanlı 

Profesör -  - -  

Doçent 5  5 5  

Dr. Öğretim Üyesi 2  2 2  

Öğretim Görevlisi -  - -  

Araştırma Görevlisi 6  6 6  

Toplam 13  13 13  

 

 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı (2023 Yılı) 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

  21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 2 2 4 1 3 1 

Yüzde 15,38 15,38 30,76 7,69 23,07 7,69 

 

İdari Personelin Hizmet Sınıfına Göre Sayısı (2023 Yılı) 

HİZMET SINIFI TOPLAM 

Genel İdari Hizmetler 1 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı  

Teknik Hizmetleri Sınıfı 1 

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı  

Toplam 2 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu (2023 Yılı) 

İdari Personelin Eğitim Durumu  

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans 
Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

Kişi Sayısı    2   

Yüzde    100   
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İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı (2023 Yılı) 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı     2  

Yüzde     100  

 

5- Sunulan Hizmetler 

Bölümümüzde eğitim öğretim hizmetleri verilmektedir. Verilen dersler teorik ve pratik olmak üzere 

iki ana başlıkta verilmektedir. Derslerin teorik kısımları Teknoloji Fakültesi B Blokta bulunan B108, 

B109 ve B110 sınıflarında işlenirken uygulamalar için Siber Güvenlik Laboratuvarı, Adli Delil 

İnceleme Laboratuvarı, Ağ Güvenliği Laboratuvarı, Biyometri Laboratuvarı, Adli Bilişim Donanımları 

Laboratuvarı ve Ses ve Görüntü İnceleme Laboratuvarları kullanılmaktadır. Laboratuvarlar etkin bir 

şekilde kullanılıp pratikte herhangi bir aksaklığa yol açacak nedenlerin önü kapatılmıştır. İş güvenliği 

esaslarını doğru şekilde uygulamaları sağlanmıştır. 

 

 

Anabilim Dalı/Bölüm/Program Sayıları 

Akademik Birim Adı 

Öğretim Anabilim 

Dalı/Bölüm/Program İsimleri 

(Aktif) 

Öğretim Anabilim 

Dalı/Bölüm/Program İsimleri 

(Aktif) 

Adli Bilişim Mühendisliği Adli Bilişim Anabilim Dalı Adli Bilişim Anabilim Dalı 

 

2023 Yılında Lisans Ösys Kontenjan ve Kayıtları 

Fakülte/Yüksekokul Program Adı Öss Kontenjanı 

Öss 

Sonucu 

Yerleşen 

Kayıt 

Yaptıran 

Öğrenci 

Sayısı 

(Normal 

Yerleşen+Ek 

Kon. 

Yerleşen) 

Doluluk 

Oranı 

Teknoloji Fakültesi 
Adli Bilişim 

Mühendisliği 
48 48 83 %100 

Teknoloji Fakültesi 
Adli Bilişim 

Mühendisliği (İÖ) 
40 40 62 %100 

 

2023-2024 Öğretim Yılı Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları  

  Bay Bayan  Toplam 

İSTEĞE BAĞLI HAZIRLIK 1 1 2 

TÖMER  2 1 3 
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2023-2024 Öğretim Yılında Kayıt Yapan Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Dağılımı 

 Birim Adı Bay Bayan Toplam 

Adli Bilişim Mühendisliği 6 2 8 

 

Birinci Öğretim Öğrenci Sayılarımız (Lisans) 

Fakülte Programı 

Hazırlık 1.Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf 
Genel 

Toplam 
B

a
y

a
n

 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

Teknoloji 

Fakültesi 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 
1 3 32 51 20 45 20 33 26 55 286 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 

(MTOK) 

- - 5 11 4 10 - 1 8 6 45 

 

İkinci Öğretim Öğrenci Sayılarımız (Lisans) 

Fakülte 

Bölüm/ 

Program 

  

Hazırlık 1.Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf 
Genel 

Toplam 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

B
a

y
a

n
 

B
a

y
 

Teknoloji 

Fakültesi 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 
1 - 18 44 20 30 15 28 13 40 209 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 

(MTOK) 

- - - - - - - - - - - 

 

Kendi İsteği ile Ayrılan Öğrencilerimiz   

Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu/Enstitü Adı Sayı 

Teknoloji Fakültesi Adli Bilişim Mühendisliği 6 

 

Kurumiçi Yatay Geçiş ile Bölümümüze Gelen Öğrencilerimiz  

Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu/Enstitüsü Adı Sayı 

Teknoloji Fakültesi Adli Bilişim Mühendisliği (İÖ) 3 

 

Merkezi Yatay Geçiş ile Üniversitemize Gelen Öğrencilerimiz  

Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu/Enstitü Adı 

Sa

yı 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Oyun Tasarım Program    1 

Ege Üniversitesi Fen Fakültesi Matematik Programı     1 

Trakya Üniversitesi Keşan Yusuf Çapraz Uygulamalı Bilimler Yüksek Okulu Bilişim Sistemleri ve 

Teknolojileri    1 
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Üniversitemiz Öğrencisi Olup Elazığ Merkezde Öğrenim Gören Öğrencilerin 2023-2024 Eğitim-Öğretim 

Yılı İtibariyle Yörelere Göre Dağılımı 

Fakülte/Yüksekokul/MYO/Enstitü Program 

E
la

zı
ğ

 

K
o

m
şu

 

İl
le

r
 

D
iğ

er
 

İl
le

r
 

Y
u

rt
d

ış
ı 

Genel 

Toplam 

Teknoloji Fakültesi Adli Bilişim Mühendisliği 52 20 11 - 83 

Teknoloji Fakültesi Adli Bilişim Mühendisliği (İÖ) 36 15 11 - 62 

Teknoloji Fakültesi Adli Bilişim Mühendisliği (MTOK) 10 4 2 - 16 

 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Yönetim ve iç kontrol sisteminin en başında bölüm başkanı bulunmaktadır. Ayrıca iki bölüm başkan 

yardımcısı da iç kontrol sisteminde görev almaktadır. Bölümümüz yönetim ve iç kontrol sistemi 

komisyonlar aracılığıyla desteklenmektedir. Bölümümüz bünyesinde Eğitim ve Stratejik Planlama 

Komisyonu, İnsan Kaynakları ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu, ECTS-ERASMUS-FARABİ-

MEVLANA-Dış İlişkiler Komisyonu, Staj Komisyonu, İşyeri Eğitimi Komisyonu ve İntibak/Çift 

Anadal/Yandal-Yatay Geçiş Komisyonu bulunmaktadır. Bahsi geçen komisyonlar bölümümüz 

akademik personelinden oluşmakta ve ilgili alanlarda iç kontrol ve yönetim sistemine dâhil 

olmaktadır.  

  

D- Diğer Hususlar 

II- AMAÇLAR ve HEDEFLER 

A- Temel Politika ve Öncelikler 
Ülkemizde bulunan tüm kurumlar internet altyapısına sahiptir ve bu kurumların çoğu bilgilerini 

elektronik ortamda saklamaktadır. E-devlet uygulamasıyla birlikte tüm vatandaşların bilgileri sayısal 

ortamda depolanmıştır. Ayrıca özel şirketler, işletmeler, holdingler vb. kurumlarda internet ve bilişim 

teknolojilerini etkin olarak kullanmaktadır. Bilişim teknolojilerinin yaygın olarak kullanılması bu 

bilgilerin korunması gerekliliğini de ortaya çıkarmıştır. Tüm Dünya’nın önem verdiği bilgi güvenliği 

hususunda ülkemizde de önlemlerin alınmaya başladığı görülmektedir. Bu noktada bilgi güvenliği 

sağlama, siber suç ve olaylara müdahale etme gibi gereklilikler meydana gelmiştir. 

Adli bilişim mühendisliği tüm bu konularda uzman kişiler yetiştirmeyi amaçlamaktadır. 

Adli bilişim mühendisliğinin kapsamında kalan tüm bu alanlar ile ilgili eğitim ve öğretimi güncel bir 

şekilde devam ettirmeyi sağlamak amacıyla akademik kadronun güçlenmesi, eğitim öğretimde 

kullanılacak teçhizatın temini ve donanımlı bireylerin yetiştirilmesi ile ülkemizde bu alanı en iyi 

şekilde temsil etmek birimimizin öncelikleridir. 

B- İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 
Stratejik Plan Komisyonumuz dönem içerisinde dış ve iç paydaşlar, üst yönetim ve akademik kadro ile 

yapılan toplantı anket ve istişare görüşmeleri neticesinde aşağıdaki amaçlara stratejik dönem içinde 

ulaşmayı hedeflemiştir; 

Amaç 1.Eğitim-Öğretimin kalitesini, niteliğini ve çeşitliliğini geliştirmek. 

Amaç 2.Bilimsel araştırma faaliyetlerini geliştirmek. 

Amaç 3.Kamu-Üniversite-Sanayi işbirliğini geliştirmek. 
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Amaç 4.Finansal kaynakları geliştirmek. 

Amaç 5.Sosyal faaliyetleri geliştirmek. 

Amaç 6.Ulusal ve uluslararası işbirliğini geliştirmek. 

Amaç 7.Mezunları ile etkili iletişimi sürdürmek. 

C- Diğer Hususlar 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

3- Mali Denetim Sonuçları 

4- Diğer Hususlar 

B- Performans Bilgileri 

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 
 

Düzenlenen Etkinlikler 

Sıra 

No 

Tarih Türü İsmi Konuşmacı Yer Düzenleyen 

Birim 

1 11/11/2023 Söyleşi CyberTwin Talks Saniye Nur 

Çintimur, 

Vuslat Okan 

Çevrimiçi Siber 

Güvenlik 

Topluluğu 

2 26/12/2023 Söyleşi Siber Dünyada 

Güvende Kalmak  

Cemal Taner  Çevrimiçi Siber 

Güvenlik 

topluluğu 

3 12/10/2023 Tanıtım Fırat Üniversitesi 

Uyum eğitimi 

Siber güvenlik 

topluluğu 

ekibi 

Fırat Üni. 

Atatürk Kültür 

Merkezi 

Fırat 

Üniversitesi 

 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayın Sayısı 

Uluslararası 

Makale 

Ulusal Makale Uluslararası 

Bildiri 

Ulusal Bildiri Kitap Toplam 

130 13 18 2 - 163 

 

Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi ve Hakemlik Yapılan Yayın Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 

Yapan Öğretim  

Üyesi Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 

Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği Yapan 

Öğretim Üyesi Sayısı 

Hakemliği Yapılan 

Dergi Sayısı 

7 - 4 49 
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WOS’ da İndekslenen Yayınların İndekslere ve Birimlere Göre Dağılımı  

BİRİM SCI SSCI A&HCI ATIF SAYISI Toplam 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 

100 - - 2384 2484 

 

Ulakbim TR Dizinde Taranan Ulusal Yayın Sayısı 

Ulakbim TR Dizinde Taranan Yayın Sayısı 6 

 

Uluslararası/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayısı 

Uluslararası/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda 

Bildiri/Sunum Sayısı 
9 

 

BAP  

BAP desteklerinde, öncelikli alanlarda yapılan 

projelere ayrılan burs ve ödenek miktarı (bin TL) 
 

BAP tarafından desteklenen projelerin sayısı 10 

BAP tarafından desteklenen projelere yapılan yıllık 

toplam harcama tutarı (Bin TL) 
1000000 

 

Teknokent 

Teknokent bünyesinde kurulan şirket sayısı 1 

Teknokent bünyesinde ve TTO aracılığı ile yürütülen 

proje sayısı 
2 

Teknoloji yol haritaları konusunda öğrencilere verilen 

eğitim sayısı 
- 

 

 

FÜSEM 

Sertifikalı eğitim programı sayısı 1 

Sertifikalı eğitim programlarından yararlanan kişi 

sayısı 
12 

Yürütülen sosyal sorumluluk proje sayısı  

 

Alınan Ödüller 

Birim Adı Ödülün Alındığı 

Kurum Adı  

Ödül Alan Öğretim 

Elemanı 

Ödülün Konusu 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 

Fırat Üniversitesi 

Rektörlüğü 
Doç. Dr. Fatih 

ERTAM, Doç. Dr. 

Türker TUNCER 

Doç. Dr. Şengül 

DOĞAN 

En başarılı bilim insanları ödülü 

Adli Bilişim 

Mühendisliği 

Fırat Üniversitesi 

Rektörlüğü 
Doç. Dr. Fatih 

ERTAM, Doç. Dr. 

Türker TUNCER 

Doç. Dr. Şengül 

DOĞAN Doç. Dr. 

Orhan YAMAN 

%2’Lik dilime giren bilim 

insanları ödülü 
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2023 Yılı Bilimsel Araştırma Proje Sayısı 

PROJELER Önceki Yıldan 

(2022) 

Devreden 

Proje Sayısı 

(A) 

2023 Yılı 

İçinde Eklenen 

Proje Sayısı 

(B) 

Toplam 

(A+B) 

2023 Yılı 

İçinde 

Tamamlanan 

Proje Sayısı 

2024 Yılına 

Devreden 

Proje Sayısı 

Bilimsel 

Araştırma 

Projeleri 

7 10 17 3 5 

TÜBİTAK 2 15 17 1 5 

 

2023 Yılı İçerisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarları 

Proje Türü Destek Yılı:2023 Destek Miktarı 

Münferit Proje 1 50000 

Tıpta Uzmanlık Projesi   

Yüksek Lisans Tezi Araştırma 

Projesi 

2 48700 

Doktora Tezi Araştırma Projesi   

Altyapı Projesi   

Başlangıç Araştırma Projesi 1 50000 

Performans Projesi 4 168900 

Altyapı Destek Projesi   

Kapsamlı Araştırma Projesi   

GENEL TOPLAM 8 317600 

 

 

Staj ve Öğrenim Hareketliliği 

Akade

mik Yıl 

Giden Öğrenci Sayısı Gelen Öğrenci Sayısı Giden Personel Sayısı Gelen Personel Sayısı 

 Öğrenim 

Hareketli

liği 

Staj 

Hareketli

liği 

Öğrenim 

Hareketli

liği 

Staj 

Hareketli

liği 

Ders 

Verme 

Hareketli

liği 

Eğitim 

Alma 

Hareketli

liği 

Ders 

Verme 

Hareketli

liği 

Eğitim 

Alma 

Hareketli

liği 

2021-

2022 

2 2 - - - - - - 

2022-

2023 

2 2 - - - - - - 

TOPLA

M 

4 4 - - - - - - 
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2023 Yılında Devam Eden ve Sonuçlanan Projeler 

PROJENİN CİNSİ 

2023 YILINDA 

DEVAM EDEN 

2023 YILINDA 

SONUÇLANAN 

TÜBİTAK 20 4 

SAN-TEZ - - 

AB - - 

İSTKA-Kalkınma Ajansları-Kalkınma Bakanlığı-Gençlik 

ve Spor Bakanlığı 1 1 

AR-GE - 2 

 

Yürütücü Unvanlarına Göre Son 3 Yıl Proje Dağılımları 

  2021 2022 2023 

Prof. Dr. - - - 

Doç. Dr.                 5 3 8 

Dr. Öğr. Üyesi 1 2 2 

Dr. - - - 

Öğr. Gör.  - - - 

Arş. Gör. Dr. - - - 

Uzman Dr. - - - 

Koordinatör - - - 

TOPLAM 6 5 10 

 

Yürütücü Unvanlarına Göre Devam Eden Tamamlanan Proje Sayıları 

  Devam Eden Tamamlanan 

Prof. Dr. - - 

Doç. Dr. 20 6 

Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Dr. - - 

Öğr. Gör.  - - 

Arş. Gör. Dr. - - 

Uzman - - 

Uzman Dr. - - 

Koordinatör - - 

TOPLAM 21 7 
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Proje Destekli Lisansüstü Tez Sayısı 

Birim Adı Tez Sayısı 

Adli Bilişim Mühendisliği 4 

 

1.Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Yıl 2023 
Programın 

Adı 
ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

Alt Programın 
Adı 

ARAŞTIRMA ALTYAPILARI 

Alt Program 

Hedefi 
Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda bulunmak üzere yükseköğretim 

kurumlarında araştırma altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Sıra Gösterge Adı Ölçü 

Birimi 

Hedef 
(2023) 

Yılsonu  
Gerçekleşme 

(2023) 

Gerçekleşme  
Durumu 
(2023) 

1 
Araştırma altyapısı projesi tamamlanma oranı 

Oran    

Yıl 2023  

Programın 
Adı 

ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK  

Alt Programın 
Adı 

YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME  

Alt Program 

Hedefi 
Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların arttırılması  

Sıra Gösterge Adı Ölçü 

Birimi 

Hedef 

(2023) 
Yılsonu  

Gerçekleşme 
(2023) 

Gerçekleşme  
Durumu 
(2023) 

1 
Ar-ge'ye harcanan bütçenin toplam bütçeye oranı 

Oran 
   

2 
Ar-ge sonucu ortaya çıkan ürünlere ilişkin alınan 

patent sayısı Sayı 
   

3 
Ar-ge sonucu  
ticarileştirilen ürün sayısı Sayı 

  1 

4 Araştırma merkezleri gelir miktarı TL    

5 

Araştırma merkezlerinin sanayi ile yaptığı proje 

sayısı 
Sayı 

   

6 

BAP kapsamında desteklenen araştırma projeleri 

sayısı 
Sayı 

  10 

7 
Öğretim elemanı başına düşen ar-ge proje sayısı 

Sayı 
  0.15 

8 

Patent, faydalı model ve endüstriyel tasarım 

başvuru sayısı 
Sayı 

  0 

9 

Ulusal ve uluslararası kuruluşlar tarafından 

desteklenen ar-ge projesi sayısı 
Sayı 

  2 

10 
Uluslararası endekslerde yer alan bilimsel yayın 

sayısı Sayı 
  130 
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Yıl 2023 
Programın Adı HAYAT BOYU ÖĞRENME 
Alt Programın Adı YÜKSEKÖĞRETİM KURUMLARI SÜREKLİ EĞİTİM FAALİYETLERİ 
Alt Program Hedefi Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel 

sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 
Hedef 

(2023) 
Yılsonu  

Gerçekleşme 
(2023) 

Gerçekleşme  
Durumu 
(2023) 

1 

Dezavantajlı 

gruplara yönelik 

sosyal entegrasyon 

ve kapsayıcılığa 

ilişkin yapılan 

faaliyet sayısı 

Sayı 

   

2 
Eğitim 

programlarına 

başvuran kişi sayısı 
Sayı 

  100 

3 
Mezunlara yönelik 

gerçekleştirilen 

faaliyet sayısı 
Sayı 

  1 

4 

Sürekli Eğitim  
Merkezi (SEM) ve  
Dil Merkezi  
(DİLMER)  
tarafından mesleki 

eğitime yönelik 

verilen sertifika 

sayısı 

Sayı 

  0 

5 
Tamamlanan sosyal 

sorumluluk 

projeleri sayısı 
Sayı 

   

6 

Üniversitenin 

çevrecilik 

alanlarında aldığı 

ödül sayısı 

Sayı  
  

Yıl 2023  

Programın Adı YÜKSEKÖĞRETİM  

Alt Programın Adı ÖĞRETİM ELEMANLARINA SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER  

Alt Program Hedefi Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler yetiştirilmesi  

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi 
Hedef 
(2023) 

Yılsonu  
Gerçekleşme 

(2023) 

Gerçekleşme  
Durumu 
(2023) 

1 

SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI 

kapsamındaki 

dergilerde öğretim 

elemanı başına 

düşen yayın sayısı 

Sayı 

  7.69 

2 

Araştırma 

bursundan 

yararlanan öğrenci 

sayısı 

Sayı 
  7 

3 

YÖK tarafından 

öncelikli alanlarında 

sağlanan burslardan 

yararlanan doktora 

öğrenci sayısı 

Sayı 

  1 
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4 

YÖK tarafından 

sağlanan yurt 

dışında yabancı dil 

yeterliliklerinin 

artırılmasına 

yönelik burslardan 

yararlanan sayısı 

Sayı 

  0 

5 

Yükseköğretim  
Kurulu, Türkiye 

Bilimler Akademisi 

ve TÜBİTAK bilim, 

teşvik ve sanat 

ödülleri sayısı 

Sayı  

 0 

 

Yıl 2023 
Programın Adı YÜKSEKÖĞRETİM 
Alt Programın Adı ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef 
(2023) 

Yılsonu Gerçekleşme 
(2023) 

Gerçekleşme Durumu (2023) 

1 
Doktora eğitimini 

tamamlayanların 

sayısı 
Sayı 

  0 

2 
Eğitim bilimleri 

kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 

   

3 
Eğitimin program 

süresinde 

bitirilme oranı 
Oran    

4 
Fen bilimleri 

kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 

  90 

5 

Kütüphanede 

bulunan basılı ve 

elektronik 

kaynak sayısı 

Sayı 
   

6 

Kütüphanede 

bulunan öğrenci 

başına düşen 

basılı ve 

elektronik 

kaynak sayısı 

Sayı 

   

7 
Kütüphaneden 

yararlanan kişi 

sayısı 
Sayı    

8 

Lisansüstü 

öğrencilerin 

toplam öğrenciler 

içindeki payı 

Oran 
  10 

9 Öğrenci başına 

düşen eğitim alanı 
Metrekare    

10 Öğrenci başına 

düşen kapalı alan 
Metrekare    

11 

Öğrenci değişim 

programlarından 

yararlanan 

öğrencilerin oranı 

Oran 
   

12 
Öğretim üyesi 

başına düşen 

öğrenci sayısı 
Sayı 

  75 

13 
Sağlık bilimleri 

kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 

   

14 
Sosyal bilimler 

kontenjan 

doluluk oranı 
Oran 
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15 

Teknokent veya  
Teknoloji 

Transfer Ofisi 

(TTO) projelerine 

katılan öğrenci 

sayısı 

Sayı 

   

16 

Uluslararası 

kuruluşlarla 

ortak uygulanan 

eğitim programı 

sayısı 

Sayı 

   

17 
Yabancı dilde 

eğitim veren 

program sayısı 
Sayı 

   

18 Yabancı uyruklu 

akademisyen 

sayısı 

Sayı    

19 Yabancı uyruklu 

öğrenci sayısı 
Sayı   34 

20 

Yan dal ve çift 

ana dal 

programından 

mezun olanların 

toplam mezun 

sayısına oranı 

Oran 

   

 

Yıl 2023 
Programın Adı YÜKSEKÖĞRETİM 
Alt Programın Adı YÜKSEKÖĞRETİMDE ÖĞRENCİ YAŞAMI 
Alt Program Hedefi Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin 

kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 
Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef (2023) Yılsonu Gerçekleşme 

(2023) 
Gerçekleşme Durumu (2023) 

1 

Barınma 

hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci 

sayısı 

Sayı 
   

2 

Beslenme 

hizmetlerinden 

yararlanan öğrenci 

sayısı 

Sayı 
  510 

3 
Öğrenci başına 

düşen sosyal donatı 

alanı 
Metrekare 

   

4 Öğrenci kulüp ve 

topluluk sayısı 
Sayı   2 

5 Sosyal, kültürel ve 

sportif faaliyet sayısı 
Sayı   5 

6 
Yükseköğretimde 

öğrenci başına 

barınma harcaması 
TL 

   

7 
Yükseköğretimde 

öğrenci başına 

beslenme harcaması 
TL 

   

8 
Yükseköğretimde 

öğrenci yaşamından 

memnuniyet oranı 
Oran 

   

9 

Yükseköğretimde 

öğrencilere sunulan 

sağlık hizmetinden 

yararlanan öğrenci 

sayısının toplam 

öğrenci sayısına 

oranı 

Oran 

   

Yıl 2023  
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Programın Adı Tedavi Edici Sağlık  

Alt Programın Adı Tedavi Edici Sağlık  

Alt Program Hedefi Tedavi edici sağlık hizmetinin erişilebilir ve etkili olarak sunulmasının 

sağlanma 
 

Sıra Gösterge Adı Ölçü Birimi Hedef 
(2023) 

Yılsonu Gerçekleşme 
(2023) 

Gerçekleşme Durumu (2023) 

1 Ameliyat sayısı Sayı    

2 
Üniversite 

hastaneleri nitelikli 

yatak oranı 
Oran 

   

3 
Üniversite 

hastaneleri yatak 

doluluk oranı 
Oran 

   

4 Yatan hasta sayısı Sayı    

 

 

 

2- Diğer Hususlar 

IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

A- Üstünlükler 
• Türkiye’deki ilk ve tek Adli Bilişim Mühendisliği bölümü olmamız. 

• Laboratuvar imkânlarının öğrenci taleplerini karşılıyor olması 

• Öğretim elemanlarımızın alanlarında iyi yetişmiş olması 

• Tecrübeli idari personelin olması 

B- Zayıflıklar 
• Sosyal ve Kültürel faaliyetler için fiziki alanlarımızın yetersizliği. 

• Akademik personelin (araştırma görevlisi/öğretim üyesi) yetersizliği 

• Kullanılan araç gereçlerin pahalılığı ve maddi gelir imkânının olmaması 

C- Değerlendirme 
Bütün gelişmiş ülkelerde olduğu gibi ülkemizde de her öğrencinin eğitimini en iyi şekilde 

yapmak haklarından biridir. Kalitesi yükselen yaşamda, eğitimin de kalitesi artacaktır. Kabul 

edilmesi gereken bir gerçek şu ki, eğitimli toplumların üretebilir olduğu ve ülke kalkınmasına 

doğrudan etkili olduğu açıkça görülmektedir. 

Bu bağlamda, öğrencilerin eğitim haklarına saygı ve eğitimin kalitesi ilk önceliğimizdir. 

Akademik ve teknik kadronun güçlendirilmesi, eğitim ve öğretim için fiziki kapasitenin 

arttırılması temel amacımızdır. 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 
Gelecek dönemlerde verilen eğitimin kalitesinin korunması ve geliştirilmesi için. Eğitimde 

kullanılan donanım ve yazılımların güncellenmesi ve yenilerinin eklenmesi için gerekli maddi 
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kaynakların oluşturulması için çalışmaların gerçekleştirilmesi gerekmektedir. Ayrıca bölümde 

görev yapan araştırma görevlisinin artırılması ile hem idari hem eğitim görevlerinin başarımının 

artırılması gerekmektedir. 

EKLER 


